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Regulamin Rekrutacji do Przedszkola Samorzadowego w Przodkowie

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900, 1672, 1718 1 2005)
Rozporzadzenie MEN z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzania postgpowania
rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajagcego do publicznych przedszkoli, szkot, placowek i
centrow (Dz.U. poz. 2431 oraz z 2024 r. poz. 151)

Uchwaty Rady Gminy Przodkowo w sprawie dostosowania sieci szkot podstawowych do nowego
ustroju szkolnego oraz okreslenia kryteriéw obowigzujacych w postepowaniu rekrutacyjnym.
Zarzadzenia Wojta Gminy Przodkowo w sprawie ustalenia termindw w postgpowaniu
rekrutacyjnym oraz postgpowaniu uzupetniajacym dla przedszkola, oddzialéw przedszkolnych w
szkotach podstawowych 1 szkot podstawowych oraz okreslenia kryteriow przyjecia dzieci do
oddziatu przedszkolnego i klasy pierwszej szkoty podstawowej i okreslenia warto$ci punktowe;j
poszczeg6lnych kryteriow.

Statut Przedszkola Samorzadowego w Przodkowie z dnia 30 sierpnia 2023 roku.

Rozdzial 1
Informacje ogolne

§1

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
Przedszkolu — nalezy rozumie¢ Przedszkole Samorzagdowe w Przodkowie;
Dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Przedszkola Samorzadowego w Przodkowie;
Regulaminie — nalezy rozumie¢ Regulamin Rekrutacji Przedszkola Samorzadowego w Przodkowie;
Komisji Rekrutacyjnej — nalezy rozumie¢ komisj¢ powotang przez dyrektora w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego.

Rozdzial 11
Rekrutacja do Przedszkola

§2

W danym roku szkolnym obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego realizujg dzieci
szescioletnie.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne, obowigzek ten
rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym w ktérym dziecko konczy 6
lat.

Prawo do wychowania przedszkolnego majg takze dzieci w wieku od 3 do 5 lat.

Liczebnos¢ dzieci w grupie oddzialu przedszkolnego nie moze przekroczy¢ 25 osob.

§3

. Zgloszenia dzieci do Przedszkolnego przyjmowane sg przez poczt¢ elektroniczng przedszkola oraz

w placowce przedszkola, zgodnie z harmonogramem.
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Rozdzial 111
Zasady rekrutacji do przedszkola

§4

Do Przedszkola Samorzadowego w Przodkowie przyjmowane sa dzieci w wieku od 3 do 5 lat z
terenu Gminy Przodkowo, jezeli przedszkole dysponuje wolnymi miejscami. Dzieci te podlegaja
postepowaniu rekrutacyjnemu na podstawie wypetnionego i podpisanego przez rodzicoOw/prawnych
opiekunoéw dziecka odpowiedniego wniosku (Zatgcznik nr 2).

Do Przedszkola moga by¢ przyjmowane dzieci zamieszkate spoza Gminy Przodkowo, jezeli
przedszkole dysponuje wolnymi miejscami. Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na
podstawie wypetnionego i podpisanego przez rodzicéw/prawnych opiekundéw dziecka wniosku na
podstawie dowodu osobistego oraz aktu urodzenia dziecka (do wgladu).

Jezeli przyjecie dziecka spoza Gminy Przodkowo wymagatoby zmian organizacyjnych pracy
przedszkola powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor placowki moze przyja¢ dziecko
po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

Rozdzial IV
Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola

§5

Postgpowanie rekrutacyjne dotyczy wszystkich dzieci zgloszonych w procesie rekrutacyjnym.
Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok szkolny.
Liczbg¢ wolnych miejsc na dany rok szkolny okresla dyrektor przedszkola po zebraniu deklaracji o
kontynuowaniu wychowania przedszkolnego na dany rok szkolny.

4. Terminy przeprowadzania post¢powania rekrutacyjnego i postgpowania uzupeiniajacego na dany
rok szkolny do przedszkola w tym terminy sktadania dokumentéw okresla harmonogram.

5. W przypadku wigkszej liczby kandydatow speiniajacych warunek, o ktérym mowa w ust.1, niz
liczba wolnych miejsc w przedszkolu na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane
pod uwage nastepujace kryteria:

Lp. Kryterium Punkty Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium

1 wielodzietno$¢ rodziny 1 Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny

" | kandydata kandydata.
niepetnosprawnos¢
2. 1 . . . .
kandydata Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawno$¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci
Niepemosprawnosé lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
. p P ., 1 rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
3. | jednego z rodzicow rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
kandydata niepelnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44).
Niepetnosprawno$é Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
4 oboisa rodzicéw 1 poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca
. g . ) : ;
kandvd 1960 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego odpisu lub
andydata wyciggu z dokumentu. Dokumenty mogq by¢ skladane takze w
] ) postaci  kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginalem przez
5 Niepetnosprawnos¢ 1 rodzica kandydata. (Art. 150. ust. 3. i 5. Prawo oswiatowe)

rodzenstwa kandydata




Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub
separacje lub akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem

Samotne wychowywanie
6. | kandydata 1

w rodzinie

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego odpisu lub
wyciqgu z dokumentu. Dokumenty mogq by¢ skladane takze w
postaci  kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginalem przez
rodzica kandydata. (Art. 150. ust. 3. i 5. Prawo oswiatowe)

Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza
zgodnie z ustawa z dnia z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 14261
1429).

Objecie kandydata pieczg

1 Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
zastepcza -8 P P ¢

poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego odpisu lub
wyciqgu z dokumentu. Dokumenty mogq by¢ skladane takze w
postaci  kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginalem przez
rodzica kandydata. (Art. 150. ust. 3. i 5. Prawo oswiatowe)

6. W przypadku gdy po pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, badz kandydaci uzyskali rownorzedng ilo§¢ punktow Komisja Rekrutacyjna
kieruje si¢ dodatkowymi kryteriami:

Wartos¢ Dokumenty
Lp. Kryterium kryterium potwierdzajace
w punktach spelnienie kryteriow
. . . Pisemne zgloszenie
1+ | tocmmego poygotowania preccirkolnego. ; rodzica/prawnego
£0 Przye p & opiekuna
Rodzice/prawni opiekunowie kandydata
pracuja w pelnym wymiarze czasu pracy/ Pisemne o$wiadczenie
2. | prowadza gospodarstwo rolne/ prowadza 5 rodzicow/prawnych
pozarolniczg dzialalnos¢ gospodarcza lub ucza opiekunow
si¢ w trybie dziennym
Rodzenstwo kandydata bedzie kontynuowato Pisemne o$wiadczenie
3. [ edukacje w Przedszkolu Samorzadowym w 4 rodzica/prawnego
Przodkowie opiekuna
Zadeklarowanie przez rodzicéw/prawnych . . .
. \ : . Pisemne o$wiadczenie
opiekunow kandydata korzystania przez niego .
4. . SN 2 rodzica/prawnego
z petnej oferty przedszkola, co najmniej 8 .
. .7 opiekuna
godzin dziennie
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania 17

7. Po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego (I i II etap), jezeli przedszkole nadal
dysponuje wolnymi miejscami dyrektor przeprowadza postgpowanie uzupetniajace.
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Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez
Dyrektora Przedszkola.
Dyrektor okresla sktad Komisji oraz wyznacza Przewodniczacego Komisji.
Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i nazwiska. Lista
bedzie dostepna na tablicy ogloszen.
Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola jezeli w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany a rodzice/opiekunowie prawni ztozyli wymagany
dokument potwierdzenia woli przyjecia kandydata do przedszkola na druku: ,,O$wiadczenie
rodzicéw/opiekunow prawnych o checi przyjecia dziecka do przedszkola” (Zatacznik nr 3). W
przypadku niedopelnienia tego obowiazku w terminie, kandydat zostaje skreslony z listy.
W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
nieprzyje¢tych, rodzic moze wystapi¢ z wnioskiem do Komisji Rekrutacyjnej o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyj¢cia kandydata do przedszkola, ktore sporzadza si¢ w terminie 3 dni od
dnia wystgpienia przez rodzica z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia,
w tym najnizszg liczbe punktoéw, ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktorg
kandydat uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do Dyrektora odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjne;j
w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej, o ktorym mowa w ust.
12 w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwotania. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

Rozdzial V
Przepisy koncowe

§6

. Wnhnioski oraz wszystkie oswiadczenia sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za

skladanie falszywych zeznan. Skladajacy os$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastgpujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego
oswiadczenia.” Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie
falszywych zeznan. (Art. 150. ust. 6. Prawo o§wiatowe).

W przypadku jakichkolwiek watpliwosci w zakresie ustalenia faktu spetnienia kryterium lub jego
poprawnego udokumentowania przez Komisj¢ Rekrutacyjng rozstrzyga dyrektor przedszkola.

. Regulamin rekrutacji ma charakter otwarty, bedzie podlegat modyfikacjom i zmianom w miare

potrzeb.
Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 19 lutego 2024 roku.

Zalgczniki:

1.
2.
3.

Deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego.
Whiosek o przyjecie dziecka do Przedszkola Samorzadowego w Przodkowie.
Oswiadczenie rodzicéw/prawnych opiekundéw o checi przyjecia dziecka do przedszkola.



